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第一条  为深入贯彻落实党的十九届和十九届历次全会精神和习近平法治思想，全面落实“八五”普法规划，提升公民法治素养和社会治理法治化水平，推动全面依法治市和法治政府、法治社会建设，壮大法治宣传队伍，规范普法讲师团工作，为加快建设现代化、国际化美丽省会城市营造良好的法治环境，制定本制度。
第二条  市普法讲师团在石家庄市法治宣传教育领导小组办公室指导下，依照本制度开展工作。
第三条  市普法讲师团成员应具备以下条件：
（一）拥护党的领导，认真贯彻执行党的路线、方针、政策，模范遵纪守法；
（二）具有较高的法律专业知识和较强的法律素养，语言表达能力较强，在本行业有较高声誉，对法治宣传领域有较深研究；
（三）具有从事普法工作的热情，能按照统一部署开展工作。
第四条 申请加入与退出
（一）凡符合第三条所规定条件，均可自愿申请加入市普法讲师团；
（二）讲师团成员任期一般为五年。任期内如发生工作变动，不便继续开展法治宣传教育工作的，应当向市普法办提出离任说明；
（三）对于无正当理由两次不能按时完成宣讲工作，视为自动退出市普法讲师团；
（四）根据需要市普法办及时进行调整，补充新的成员，适时发布。
第五条  市普法讲师团成员享有以下权利：
（一）自愿申请加入或退出普法讲师团队伍；
（二）获得相关培训；
（三）对普法工作提出建议或意见；
（四）获知法治宣传教育和普法讲师团工作开展情况；
（五）按照有关规定获得宣讲报酬。
第六条  市普法讲师团成员应履行以下职责：
（一）按照市普法办的统一部署，积极参与法治宣传、法律咨询、法律宣讲、专题调研等活动；
（二）自觉维护普法讲师团的形象和声誉；
（三）坚持认真备课、正面讲授，在备课和讲学过程中要注重结合当前国家政治经济生活中的重点、热点问题，结合中央、省、市的新提法、新论断、新要求进行宣讲；
（四）接受邀请后，及时安排好其他工作，确保完成讲课任务。因特殊情况不能亲自授课的，可推荐并安排好相关讲师团成员代为授课，并报市普法办审核。
  第七条  市普法讲师团的管理：
市普法办负责普法讲师团成员的登记管理工作，组织、指导、协调、检查、考核和表扬宣讲工作，对工作成绩突出的进行表扬，以激励全体成员的工作积极性。















 

